Subvention pour la « liste de souhaits » Teachers Plus
des enseignants 2025-2026 CREDIT UNION

Les enseignants dépensent leur propre argent pour améliorer leurs salles de classe
quotidiennement.
TeachersPlus Credit Union veut soutenir les enseignants en subventionnant leur achat
pour la « liste de souhaits » pour I’'année scolaire 2025-2026.

Il y aura 40 subventions « liste de souhaits » attribuées allant jusqu’a 300,008 chacune.

Admissibilité:
e Doit &tre enseignant dans la province de la Nouvelle-Ecosse.
e Les membres et non-membres de TeachersPlus Credit Union sont éligibles.

e Un membre de TeachersPlus Credit Union est celui qui a I'un des comptes suivants :

> Virement automatique > Hypothéque
> Prét/Marge de crédit > Paiement préautorisé
> REER > Compte d'épargne libre d'impét

e Les candidats doivent remplir et soumettre le formulaire de demande de
subvention avant le
Vendredi, le 10 octobre, 2025

e Remarque: La famille immédiate du Conseil d’administration et du personnel de TPCU ne
sont pas admissibles a la subvention. La famille immédiate est définie comme le conjoint,
les parents, les grands-parents, les enfants, les petits-enfants, les fréres et sceurs, la
belle-famille et la famille recomposée.

Articles admissibles:
e Les articles doivent avoir un avantage direct pour I'apprentissage des éléves, votre classe
et votre pratique pédagogique quotidienne.
e Affiches, livres, amélioration et organisation de la classe
Outils pour soutenir les initiatives en classe qui correspondent aux thémes suggérés
e Ressources pour les enseignants (livres, technologie, abonnements)

Articles non-admissibles:

e Les articles jetables ou a usage unique ne sont pas admissibles.

e Le mobilier, les lampes et les luminaires ne sont pas admissibles (articles ne respectant pas
les normes de sécurité incendie).

e NOTER: La priorité sera accordée pour I'achat d’articles qui ne sont généralement pas
fournis par les écoles, le centre d’éducation ou ministére de I'éducation de la N-E.

e |l est recommandé que les enseignants discutent de leurs achats proposés avec
'administration de leur école afin d’éviter les doublons.



Remplissez et soumettez le formulaire de candidature. Les subventions seront accordées
aux propositions qui correspondent aux objectifs/themes suivants:

> Equité, diversité et inclusion

> Apprentissage socio émotionnel

> Coopération

> Les articles durables et non-jetables seront prioritaires.

Voici quelques avantages a I’'adhésion a TeachersPlus Credit Union:

e Aucun frais de service pendant 5 ans pour les nouveaux enseignants membres
(Compte-chéques)

e Tarifs compétitifs

e Marge de crédit Master Plus (Utilisé exclusivement pour I'éducation et idéal pour
poursuivre sa Maitrise)

e Préts avec rachat de retraite

e Rachat hypothécaire sans pénalité
Politique de greve

Veuillez noter:

e La décision du comité est définitive.

e Les subventions « liste de souhaits » seront attribuées en Octobre-Novembre 2025. Seuls
les candidats retenus seront contactés par courriel.

e Les candidats retenus doivent soumettre des regus pour obtenir un remboursement.

e Sivous recevez I'une des subventions, les preuves d'achats/recus doivent étre
soumises dans les 30 jours et les fonds seront déposés directement dans votre compte
TeachersPlus Credit Union. Les non-membres de TeachersPlus Credit Union recevront
un chéque par courrier.

e Les candidats retenus qui ne soumettent pas leurs regus d'achat dans les délais
impartis ne recevront pas leur remboursement.

e Les candidats retenus seront invités a partager une image sur les réseaux
sociaux en utilisant le hashtag suivant: #teacherwishlist

‘@l @teacherspluscredit Connect with us!

See contest details on our website:
https://www.teachersplus.ca

ﬂ @TeachersPlusCU
Questions?
info@teachersplus.ca

X @TeachersPlus_CU

Comment faire une demande:
Remplissez le Google Form affiché avant le 10 octobre 2025:
TEACHER WISH LIST APPLICATION FORM



https://www.teachersplus.ca
mailto:info@teachersplus.ca
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSch6MiTqzxfSLotY7t-uQElK-mUYPiXFHIMmO0w3FyiJb9Tcw/viewform?usp=sharing&ouid=106863662176896615297

